
Отчёт о проделанной работе рабочей группы по противодействию
коррупции за 2-е полугодие 2019 г в ГБУ «КЦСОН»

Старопромысловского района

Рабочей группой по противодействию коррупции проделана определённая работа за

2-е полугодие 2019 г в ГБУ «КЦСОН» Старопромысловского района, согласно плану

мероприятий по профилактике и противодействию коррупции;

1. Работа по противодействию коррупции велась по разработанному и утверждённому

плану мероприятий по профилактике и противодействию коррупции в ГБУ «КЦСОН»

Старопромысловского района на 2-е полугодие 2019г.

2. Выполнены плановые мероприятия. Проведены плановые совещания, посвящённые

вопросам антикоррупционной деятельности.

3. 09.09.2019 проведена историко-тематическая лекция с коллективом на тему:

«Борьба с коррупцией в современной России».

4. 06.12.2019 проведена историко-тематическая лекция с коллективом на тему:

«Борьба с коррупцией в Чеченской Республике». (см. Приложение 1)

5. Контроль исполнения плановых мероприятий по противодействию коррупции

проводил директор Учреждения.

6. Имеются официальные сайты и социальные страницы в сети интернет, где

отражается работа учреждения.

7.  Отчёты о проделанной работе по противодействию коррупции публикуются на

сайтах: Учреждения и в общественно-политической газете «Вести республики».

8. Материалы о проделанной работе по противодействию коррупции опубликованы в
общественно-политической газете «Вести республики».

9. Государственные услуги предоставляются социальными работниками согласно Ф3№
442 «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации».
Разработаны регламенты предоставления
государственных услуг.
10. Созданы условия, позволяющие гражданам оперативно информировать
заинтересованные органы об имеющихся коррупционных проявлениях, в том числе
«бытовой коррупции»: а) телефон доверия 8 904-726-89-47; б) электронный адрес



учреждения Kcson-star@jandex.ru в) контактный телефон секретаря по
противодействию коррупции ГБУ «КЦСОН» Хасуева А.Э. 89287869552; г) Сайт
учреждения gku-kcson.ru
11. Заседание рабочей группы проводится один раз в месяц. Проведено 6 заседаний
рабочей группы.
12. За 2-е полугодие заслушаны заведующие отделений по исполнению плановых
мероприятий и принимаемых мерах по противодействию коррупции, а именно: Исакова
М.З., Магомадов А.А., Хасуев А.Э.: Умаева А.А. - заведующие отделениями
социального обслуживания на дому.

13. На официальном сайте учреждения в сети интернет имеется специальный раздел
«Противодействие коррупции», где публикуется нормативная правовая база по
противодействию коррупции, а также материалы, касающиеся деятельности
учреждения по противодействию коррупции.

14. Размещаются проекты локальных нормативных правовых актов, а также
нормативные правовые акты на официальном сайте в сети интернет учреждения. В
учреждении обеспечено проведение мониторинга динамики уровня коррупции,
включая «бытовой», и эффективности мер, принимаемых в целях противодействия
коррупции.

15. Размещена информация на информационном стенде и на официальном сайте
учреждения (gku-kcson.ru).

16. В 2-ом полугодии 2019 г в учреждении не было выявлено случая
коррупционной направленности.

17. Имеется журнал учёта обращений граждан о фактах коррупции.

Директор ГБУ «КЦСОН»
Старопромысловского района                                                   Э.С. Закаев

Ответственный
по противодействию коррупции                                         А.Э. Хасуев
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Приложение 1.




